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0.1 Inleiding.  

 
 

Voor u ligt het jaarverslag 2025 van Stichting “Samen” in Leunen: We gaan het samen doen!  
Dit jaarverslag met bijbehorende begroting 2026 en de financiële jaarrekening over 2025, geeft u een 
goed inzicht in de activiteiten en werkzaamheden van het bestuur van Stichting ‘Samen” in Leunen. 
Wij blijven ons samen inzetten voor mensen die een steuntje in de rug kunnen gebruiken.  
Wij geloven in Samen, in solidariteit, in verbinden. We gaan het samen doen! Deze begrippen zijn en 
blijven de basis. 
 
Ook in het nieuwe jaar willen we met onze activiteiten en met ieders bijdrage, Leunen graag weer 
opnieuw kleur geven. 

 
Stichting “Samen” in Leunen. 
Leunen, maart 2026 
Namens het bestuur: 
Annemie Lucassen. 
 
 
 
 
 
 
 

02. Jaarplan/ actielijst 2025. 
 

• Vergaderrooster Stichting “Samen” in Leunen 2025 

• Activiteit: Samen eten 2025 

• Activiteit: Samen fietsen 2025 

• Activiteit: Dorpsdagbesteding ZorgSaam  2025 

• Vrijwilligers. 

• Jubileum ZorgSaam. 

• Begroting 2026. 

• Jaarverslag 2025. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
                                                                                

0.3. Interne organisatie: Stichting “Samen” in Leunen. 
 

 
 
 

3.1. Stichting “Samen” in Leunen. 
 
In 2025 heeft het bestuur samen met de verschillende werkgroepen verder vorm en inhoud gegeven 
aan de diverse Wmo-activiteiten: 
1. Het Eetpunt. 
2. Samen Fietsen. 
3. Dagbesteding ZorgSaam.  
 
 
 
 



 
 
 
In 2025 bestond het bestuur van Stichting “Samen” in Leunen, uit de volgende personen:  
Wim Jenniskens, voorzitter; Annemie Lucassen, secretaris; Mia Litjens, penningmeester;  
Margriet van Glabbeek, Vivian Cremers, lid. 
 
Wim Jenniskens is vanaf het allereerste begin in 2011 betrokken geweest bij het vormgeven van de 
WMO-activiteiten in Leunen. Meerdere jaren is hij in de rol van voorzitter actief geweest, ook was hij 
nauw betrokken bij het samen fietsen. In al die jaren is er mede met de inzet van alle vrijwilligers veel 
bereikt voor de Leunse gemeenschap. Wim kijkt hier met voldoening op terug.  
De stichting is Wim dan ook erg erkentelijk voor zijn structurele bijdrage als vrijwilliger en als 
bestuurslid. 
 
Het bestuur is dit jaar 5 x bij elkaar geweest. 
Naast het volgen van de voortgang van de verschillende activiteiten is er gesproken over o.a. 

- Actualiseren van Huishoudelijk regelement en beleidsplan. 

- Jubileumjaar Stichting “Samen” in Leunen en dagopvang ZorgSaam. 

- Verbeteren toegankelijkheid MFC. 

- Profielschets en werving nieuwe voorzitter. 

- Kennismaking dorpsondersteuners. 

- Gebruikersregeling MFC en samenwerking nieuwe beheerder. 
 
 
In totaal zijn er ruim 50 vrijwilligers verbonden aan Stichting “Samen” in Leunen. 
Hiervan zetten zich 10 personen in bij meerdere activiteiten. 
Stichting Samen”” in Leunen bestaat in juni, 10 jaar. Het is eveneens 10 jaar geleden dat we gestart 
zijn met de Dorpsdagopvang ZorgSaam. 
Dit hebben we op 2 juni een bijzonder tintje gegeven. 
Voor de gasten van de dagopvang werd er een feestelijk diner bereid en was er in de ochtend een 
muziekoptreden van Jos en Frenky. Alle vrijwilligers hebben we als dank voor hun jarenlange inzet 
een ijsbon ontvangen. 

 

 

 

 
 



 

3.2. Werkgroep     2025 
 

03.2. Werkgroep. 
 
In 2025 hebben werd het  12 ½ jarig bestaan gevierd met een feestelijk diner. De gasten ontvangen 
elk jaar bij het kerstdiner de data van de diners voor het komende jaar.  Maandelijks worden er 36 
vaste gasten ontvangen, dit is het aantal dat er maximaal kan plaats nemen. 
Vier mensen staan op de reservelijst. Wanneer gasten zich afmelden worden de reservisten meteen 
geïnformeerd om deel te nemen. Een week voorafgaand aan de bijeenkomst wordt een herinnering 
in de LVH Courant geplaatst zodat ieder zich kan aanmelden.  Aanmelden gebeurt via betaling vooraf. 
Als dit achterwege blijft dan neemt de secretaresse contact met ze op.  
Er worden nog steeds dinercheques gekocht als cadeau en ter introductie.  
Rond sinterklaas wordt dit extra onder de aandacht gebracht.  ` 

 

              
 
Vrijwilligers  
Het saamhorigheidsgevoel onder de vrijwilligers om de eetsessies te organiseren is groot. Er wordt 
bij afwezigheid gemakkelijk onderling vervangen. De gemiddelde leeftijd van de vrijwilligers is 
ongeveer 70jr. Bij het kerstdiner van 2025 is door een van de gasten een hartverwarmend 
dankwoordje uitgesproken, bedoelt voor de vrijwilligers.  
Dit jaar werd er zelfs met de pet rond gegaan met de mededeling: deze attentie is voor de 
vrijwilligers.  
 
 
Werkzaamheden van de vrijwilligers zijn: 

- 2 vrijwilligers stellen het menu samen en dragen zorg voor de inkopen en de financiën. 
- 1 vrijwilliger (secretaresse) zorgt voor p.r., aanmelding, verslaggeving en correspondentie 

met de vrijwilligers.  
- De overige vrijwilligers verzorgen mede de maaltijd, dekken de tafels, doen de vaat en 

ontvangen de gasten. 
Er wordt traditiegetrouw 2 keer per jaar in april en oktober vergaderd. Het jaarlijkse uitje wordt 
afwisselend door de vrijwilligers georganiseerd en heeft plaats gevonden in april.  Een gezellige 
activiteit met een hapje en drankje in een gezellige ambiance.   
 



 
 
De onderstaande sponsoren hebben ons het afgelopen jaar ondersteund: 
 
Verkoeyen, vlees 
Van den Munckhof, place mats 
Friesen Castenray, gepaneerde schorseneren 
Gielens, rabarber 
Hendrix Merselo, sla en bramen 
Aarts conserven Lottum, gestoofde appeltjes en stoofpeertjes 
Intratuin, bloemen 
Jumbo, boodschappen 
  

 
 

3.3. Werkgroep 2025. 
 
 

 
 
 

Met de duo-fietsen werd in 2025 ook weer voor plezier en beweging gezorgd. Dit voor dorpsgenoten 

die niet (meer) zelfstandig kunnen of durven te fietsen. Dankzij de enthousiaste vrijwilligers kan er 

samen genoten worden van mooie ritten en sociale contacten.  Het team bestaat uit twaalf 

betrokken vrijwilligers, die samen zorgen voor het draaiende houden van dit mooie initiatief.  



 
In 2025 zijn er in totaal 111 fietstochten gemaakt; in januari en februari stonden de fietsen even stil, 

maar in alle andere maanden werd er volop gefietst. Nieuwe deelnemers vinden ons vaak via mond-

tot-mondreclame, wat laat zien hoe waardevol persoonlijke ervaringen zijn. Daarnaast zetten de 

fietsvrijwilligers zich tweemaal per jaar in tijdens een opschoonactie, waarmee geld wordt 

ingezameld voor het onderhoud van de fietsen. Om het plannen soepel te laten verlopen, wordt er 

gebruik gemaakt van een gezamenlijke digitale agenda waarin fietsreserveringen eenvoudig worden 

bijgehouden. Om dit initiatief voort te zetten en uit te breiden, zou het fijn zijn om nieuwe 

fietsvrijwilligers verwelkomen die samen het verschil willen maken. Jammer genoeg blijft het lastig 

om deze te werven. 

 
 
 
 

3. Dorpsdagopvang   2025.   
 
ZorgSaam. 
De werkgroep “ZorgSaam” bestaat uit: Margriet v Glabbeek, Catrien Lamers, Annemie Lucassen, Ans 
Smets, Truus Pijpers en Jet Swinkels.  
 
In 2025 is de werkgroep 4 x bij elkaar gekomen voor een vergadering.  
Punten van bespreking waren: 

- Tien jarig Jubileum. 

- Onderlinge samenwerking vrijwilligers 

- De Inzetbaarheid van de vrijwilligers en de werving nieuwe vrijwilligers. 

- Maaltijdbereiding. 

- Mantelzorgbijeenkomst. 

- Verbeteren toegankelijkheid café. 
 
 
Gasten. 
Merkbaar is dat de gasten ernaar uitkijken om de wekelijkse dagopvang te bezoeken. Ze beleven er 
zichtbaar plezier aan en spreken dit ook vaak uit. De groep gasten blijft kwetsbaar.  Vaker komt het 
voor dat iemand wegens ziekte, voor kortere of langere tijd afwezig is. Lichamelijk en of geestelijk 
gaan gasten steeds meer achteruit. De persoonlijke zorg vraagt dan meer van de vrijwilligers.  
Het gaat dan om hulp bij eten en het toiletbezoek. Ook wordt er rekening gehouden met 
dieetwensen. 
Door overlijden moest er van een gast afscheid worden genomen. 
In totaal is er voor twaalf gasten plek. 

 

 

 



 

 

 

 
 

Vrijwilligers. 
Wekelijks op de maandagen verzorgen 3 vrijwilligers het dagprogramma en wordt er door 2 
personen een warme maaltijd bereid.  
 
In totaliteit leveren ongeveer 28 vrijwilligers hun bijdrage aan de dorpsdagopvang, dit aan de hand 
van een rooster wat wordt samengesteld op basis van ieders persoonlijke wensen en mogelijkheden. 
Dit kan zijn: een ochtend of middag en een of meerdere keren per maand. Het werven van nieuwe 
vrijwilligers heeft blijvende aandacht nodig. Veelal worden dorpsgenoten hiervoor rechtstreeks 
benaderd. Vanwege de veiligheid is het wenselijk om met 3 vrijwilligers gelijktijdig aanwezig te zijn. 
Vaker wordt er een rondje gewandeld, het is dan fijn om met twee personen op locatie achter te 
blijven, voor het geval dat erbinnen of tijdens de wandeling iets zou voorvallen.  
De uitgangspunten in het contact met de gasten zijn; respect, eigen waarde en eigen regie.  
 
Jaarlijks zijn er twee gezamenlijke themabijeenkomsten met alle vrijwilligers. 
Dit jaar stonden deze in het teken van:  

- Samenwerking. 

- Het uitwisselen van ervaringen. 
 
 
 
Het is belangrijk om na te denken over de wijze van werken en daar ook met elkaar over te praten. Er 
kunnen zich zaken voordoen, waarvan het goed is om deze met elkaar te bespreken.  
We willen vooral vanuit een gelijkwaardigheid met elkaar samenwerken en elkaar waarderen.  



 
 
Het jaarlijkse uitje vond dit jaar in oktober plaats. 
Een middag in het teken van creatief bezig zijn met het maken van herfstukjes. Enkele vrijwilligers 
zorgden voor lekkere soep en kleine hapjes. Het was een ontspannen en gezellige middag met elkaar.  

 
Activiteiten gasten. 
Gebleken is dat de gasten minder behoefte hebben aan allerlei georganiseerde activiteiten. 
Het vaste programma; waarbij er begonnen wordt met koffie als ontmoetingsmoment, waarna een 
beweegoefening, de middagmaaltijd en in de namiddag kaarten en rummikub heeft de voorkeur.  
De middag wordt weer gezamenlijk afgesloten met koffie en thee.  
Jaarlijks staat wel het rollatordansen op het programma evenals een middag met de werkgroep 
Historie Leunen, die oude foto’s tonen. Beide activiteiten zijn steeds weer een succes. 
In de weken rond kerst, sinterklaas en de Leunse kermis wordt er altijd weer voor een passende 
invulling gezorgd. Zo is er de traditionele koude schotel met de kermis, een chocolade letter met 
Sinterklaas en met kerst maakten enkele vrijwilligers een prachtig kerststukje voor alle gasten.  De 
gasten voelden zich erg vereerd. 

 
Mantelzorgbijeenkomst. 
In het najaar heeft er met de gasten en hun verwant(en) een bijeenkomst plaatsgevonden om van 
gedachten te wisselen over ieders bevindingen en ervaringen. Wat gaat er goed, wat kan er anders of 
beter. Wat zijn de wensen en behoeften die er leven? 
Zowel mantelzorgers als gasten waren vol lof over de wekelijkse opvang en begeleiding door de 
vrijwilligers. Er is gesproken over de airco, de wens bus, het eten en een uitbereiding in dagen.  
Van negen van de twaalf gasten was er een familielid hierbij aanwezig.   
 
Maaltijdbereiding. 
Nadat de maaltijd jarenlang bereid werd door twee vaste vrijwilligers, is er, omdat een van hen 
gestopt is, in juni gestart met een grotere kookploeg. Er zijn nu 8 personen die in tweetallen 
wekelijks zorgdragen voor de maaltijden en er is een onderlinge taakverdeling gemaakt. Voordeel 
hiervan is dat de bezetting nu minder kwetsbaar is. In overleg met elkaar worden het rooster en de 
menu’s gemaakt. Op verjaardagen mogen de gasten zelf kenbaar maken wat ze graag willen eten. 
 

 
 
 
 



 
 
04. Subsidie en financiële middelen 2025. 
Voor de structurele kosten van de WMO-activiteiten welke georganiseerd worden door de Stichting 
“Samen” in Leunen, ontvangen we jaarlijks een bijdrage van de gemeente Venray. Deze is terug te 
vinden in het financiële jaarverslag van 2025. 
 
 
Er is meegedaan met de Rabo Clubsupport actie.  
Dit leverde de stichting een bedrag op van € 411,45.  We danken eenieder voor de ontvangen stem. 
 

  

 

 
05. Publiciteit. 
Zowel in het dorpskrantje als in de Peel en Maas werd het 10-jarig bestaan onder de aandacht 
gebracht. Naast de ontwikkeling van de verschillende activiteiten en de betekenis welke deze hebben 
voor de gasten werd ook het belang van de inzet van vrijwilligers als ook de voldoening die het hen 
geeft om een bijdrage aan de verschillende activiteiten te kunnen leveren kenbaar gemaakt. 
 

 
 
 
06. Externe contacten. 
 



 
Deelname aan het voorzittersoverleg. 
Verzoek leerling middelbaar onderwijs om mee te lopen bij de dagopvang in kader van 
maatschappelijke snuffelstage. 
Aanbod van ergo therapeute vanuit Knooppunt Centrum Leefstijl & Bewegen. Knooppunt om 
gasten te informeren over hetgeen ergo therapie kan betekenen voor ouderen. 
Gebruikersregeling MFC besproken met bestuur MFC. 
Op verzoek van de Dorpsraad een bijdrage geleverd aan een welkomstfolder voor nieuwe inwoners 
van Leunen. 
 
 

 
07. Conclusie. 
Het jaarverslag toont aan dat er bij de inwoners van Leunen voldoende behoefte en draagvlak is voor 
het aanbod van de activiteiten. Ook dit jaar werd hier ook weer op gepaste wijze uitvoering en vorm 
aan gegeven.  
 
08. Jaarplan/ actielijst 2026 Stichting “Samen” in Leunen.  
 
Het bestuur wil met het jaarplan 2026 haar WMO- activiteiten in Leunen verder continueren. 

 
Jaarplan/ actielijst 2026. 

 
• Vergaderrooster Stichting “Samen” in Leunen 2026. 
• Kennismaking Dorpsondersteuners. 
• Werving nieuwe voorzitter. 
• Begroting 2026. 
• Jaarverslag 2025. 
• Financieel jaarverslag 2025 

 
   

09. Slotwoord. 
Het bestuur van de Stichting “Samen” in Leunen wil zich inzetten voor MAATWERK in al de 
activiteiten, zodat zoveel mogelijk inwoners van Leunen mee kunnen blijven participeren in het dorp. 
De stichting beoogt de participatie en integratie van alle inwoners van Leunen hiermee te 
bevorderen.  
Veel dank aan alle vrijwilligers die dit mee mogelijk maakten in 2025.  

WE GAAN HET SAMEN DOEN!  
Stichting “Samen” In Leunen.                                          
 
 

             
 

 


